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DZIEKI WAM, PAMIEC WCIAZ ZYJE

Zwigzkowcy z Rady SZIK na Rusinowej Polanie w Tatrach.

Sekcja Zawodowa Infra-
struktury Kolejowej z rozma-
chem uczcita 45. rocznice po-
wstania NSZZ ,Solidarnos¢”.
W ciggu minionego roku zorga-
nizowaliSmy wiele wydarzen,
ktére upamietniaty historie
i znaczenie ,Solidarnosci” dla
Polski i $wiata pracy.

Jeden z czionkéw nasze-
go Zwigzku napisat: byty gory,
trekkingi, turnieje, rocznice
(duze i mate), koncerty, emocje,
a takze wiele pracy i dziatan,
ktdre ostatecznie zaowocowa-
ty niekwestionowanymi osia-
gnieciami ,Solidarnosci” w PLK.

Przewodniczacy  Komisji
Krajowej NSZZ Solidarnos¢”
Piotr Duda, z okazji 45. roczni-
cy powstania Zwigzku mowit:

Dokoriczenie na stronie 2

WLACZENIE DODATKOW

DO ZASADNICZEGO

Z dniem 1 stycznia 2026 r.
zaczety obowigzywad zapisy
Protokotu dodatkowego nr
16 do Zaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy (ZUZP) dla
pracownikéw PLK.

Jednym z jego postano-
wien jest rezygnacja z trzech
dodatkdéw, ktére dotychczas
byty wyptacane jako odrebne
elementy wynagrodzenia. Sa
to dodatki za prace w warun-
kach ucigzliwych, szkodliwych
dla zdrowia i niebezpiecznych,
ktére od 1 stycznia 2026 r. zo-
staty wigczone do wynagro-
dzenia zasadniczego pracow-
nika, ktéry pobierat te dodatki
w ubiegtym roku.

Pracownikom, ktérzy po-
bierali ktéry$ z ww. dodatkéw
(mozliwe, ze w niektdrych
przypadkach tacznie uciazli-

wy i niebezpieczny) w okresie
pomiedzy 1 stycznia 2025 r.
a 31 grudnia 2025 r. zostanie
wigczona do wynagrodze-
nia zasadniczego $rednia
miesieczna kwota dodatku,
wyliczona indywidualnie na
podstawie pobranych przez
pracownika ww. dodatkéw za
okres od dnia 1 stycznia 2025
r. do dnia 30 czerwca 2025 r.
(przed zastosowaniem syste-
mu informatycznego, ktéry li-
czyt czas pracy przy monitorze
ekranowym) i zwiekszona o 11
% wedtug zasady:

suma wyptaconego do-
datku albo dodatkdw (wraz ze
Srednimi urlopowymi z tytutu
tych dodatkéw) z pierwszego
pdétrocza 2025 r. podzielona
przez liczbe miesiecy, za ktére
pracownik pobrat w tym okre-

sie dodatki i zwiekszona o 11 %.

W przypadku, gdy upraw-
niony pracownik nie pobierat
w pierwszym pétroczu 2025 r.
dodatkéw, to z dniem 1 stycz-
nia 2026 r. zostanie wtaczona
do jego wynagrodzenia zasad-
niczego Srednia miesieczna
kwota dodatku wyliczona in-
dywidualnie na podstawie po-
branych przez pracownika ww.

dodatkéw za okres od dnia
1 lipca 2025 r. do dnia 31 grud-
nia 2025 r. i zwiekszona o 11 %.
Z uwagi na duze zréznico-
wanie w zaktadach w pétroczu
2025 r. ilosci godzin nadliczbo-
wych wypracowanych przez
poszczegdlnych pracownikéw
posterunkéw  nastawczych,
zwigzanych z prowadzeniem
Dokoriczenie na stronie 2
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LLudzie ,Solidarnosci” powinni
takze dbac¢ o dziedzictwo i hi-
storie Zwigzku”.

45. urodziny ma sie tylko
raz. Jak wykonaliSmy to zada-
nie ? Na poziomie komisji za-
ktadowych, regiondw, struktur
ponadzaktadowych w bran-
zach, kazdy na swoim ,po-
dworku”.

Kwietniowy Zjazd Delega-
téw NSZZ ,Solidarnos¢” zapo-
czatkowat obchody jubileuszu.
Wiasnie tam, na zakonczenie
swojego wystgpienia Prezy-
dent Andrzej Duda zaapelo-
wat do ,Solidarnosci”: ,Pilnuj-
cie Polski, tak, jak zawsze do
tej pory to robiliscie. Pilnujcie
Polski, bo ja, z oczywistych
przyczyn, za chwile robi¢ tego
z Patacu Prezydenckiego juz
nie bede mégt”.

W tym, wynikajagcym z gte-

bokiej troski zobowigzaniu, za-
wiera sie historia i przysztosé,
o ktérg my ludzie ,Solidarnosci”
powinnismy zabiegad.

| jeszcze jedna wypowiedz,
tym razem Prezydenta Karola
Nawrockiego z sierpniowych
uroczystosci rocznicowych
w Gdansku: ,Sktadam najlep-
sze zyczenia catej spoteczno-
Sci zwigzkowej, ktéra zabiega
o sprawiedliwe prawo i godne
warunki pracy.

Serdecznie dziekuje za to,
ze kontynuujg Panstwo dzieto
zapoczatkowane latem 1980
roku, gdy =zatogi zaktadéw
w catym kraju upomniaty sie
o wolnos¢ dla Polakéw. Dzieku-
je za aktywne reprezentowanie
Srodowiska pracownikéw we
wspétczesnych formatach dia-
logu spotecznego.

Zycze Panstwu pomysino-
éci i skutecznosci w wypetnia-

niu misji zwigzkowej. Zycze tej
samej sity, jednosci i wiary, ktére
45 lat temu potaczyty zatozy-
cieli NSZZ ,Solidarnos¢” w nie-
zwykta biato—czerwona rodzine
wolnych Polakéw”.

| na koniec stowa listu Prze-
wodniczgcego Piotra Dudy skie-
rowane do uczestnikdéw roczni-
cowych obchodéw w Nowym
Targu:

,45 lat temu Polacy staneli
do walki o godnos¢ i o swoje
prawa. Dla Solidarnosci to nie-
zwykle wazna rocznica przypo-
minajaca 0 odwadze strajkuja-
cych w sierpniu 1980 roku, ale
takze o naszych fundamentach,
o ideach pracowniczych, patrio-
tycznych i chrzescijanskich.

LSolidarnos¢” to  symbol
jednosci, ktéry zapisat sie na
zawsze nie tylko w historii Pol-
ski, ale i catego $wiata. NSZZ
LSolidarnos¢” jest zwigzkiem za-

wodowym, ktéry przywrdcit na-
dzieje milionom ludzi, udowad-
niajac, ze sita tkwi we wspdlnym
dziataniu, determinagji i wierze
we wiasne wartosci.

W imieniu NSZZ ,Solidar-
no$¢” pragne z catego serca
ztozy¢ Panstwu wyrazy uznania
i wdziecznosci za Paristwa wal-
ke, za wolna Polske.

Dziekuje wszystkim, ktdrzy
przez te 45 lat pielegnowali ide-
aty Solidarnosci, zaréwno tym,
ktorzy tworzyli zwigzek u jego
zarania, jak i tym, ktdrzy konty-
nuuja te misje. To dzieki Wam,
pamie¢ o tych wydarzeniach
wciaz zyje i inspiruje kolejne po-
kolenia™.

Przyjmijmy te stowa do sie-
bie, gdyz zostaty zaadresowa-
ne do kazdego z nas, cztonkdéw
NSZZ ,Solidarnos¢”.

Henryk Sikora

Dokonczenie ze strony 1

ruchu pociggéw (nastawnie,
posterunki zwrotniczych), pra-
cownikom zatrudnionym na
stanowiskach : dyzurny ruchu,
nastawniczy i zwrotniczy, ktérzy
otrzymywali tylko dodatek za

prace w warunkach ucigzliwych
na posterunkach nastawczych,
dodatek ten zostanie wigczo-
ny do wynagrodzenia zasadni-
czego w wysokosci: 340 zt dla
dyzurnego ruchu, 335 zt dla na-
stawniczego i 330 zt dla zwrot-

niczego.

OdpowiedzZ na tytanie — co
zawiera Protokét dodatkowy nr
16 do ZUZP, a takze — dlacze-
go zapisy tego Protokotu sa
takie, a nie inne, mozna zna-
lez¢ w naszych wczesniejszych

wpisach, mi in. w artykule ,,Pro-
tokdt dodatkowy nr 16 do ZUZP
podpisany !” z 6 grudnia 2025r.
na naszej stronie internetowe)j,
www.szik-solidarnosc.org.pl

red

NIE ZGADZAMY SIE NA OSZCZ
KOSZTEM BE

kéw PLK oraz medidw.
InformowaliSmy w niej o ryzyku

IECZENST

DNOSCI
Al

nim wagonie pociagéw pasazerskich.

Sekcja Zawodowa Infrastruktury Ko-

W trosce o bezpieczenstwo ruchu
kolejowego, Sekcja Zawodowa Infra-
struktury Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢”
przeprowadzita w grudniu 2025 r. akcje
informacyjna adresowana do pracowni-
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obnizenia poziomu bezpieczenstwa
na kolei. Nasz przekaz miat zwrdcic
uwage, ze planowane przez Zarzad
PLK zmiany dotyczace utrzymania in-
frastruktury kolejowej (tory, rozjazdy)
sg nieprzemyslane i zwiekszaja ryzyko
wykolejen pociggéw.

Ostatecznie bedg one miaty takze
negatywny wptyw na poziom zatrud-
nienia na stanowiskach zwrotniczy
i dréznik obchodowy.

Zamierzone zmiany w nadzorze nad
infrastrukturg kolejowg dotyczg dwdch
kluczowych obszaréw i majag zostac
wprowadzone poprzez zmiane instruk-
cji stuzbowych obowigzujgcych w PLK.

Polegaja one na:

. wydtuzeniu okresow ogledzin
rozjazdéw do 7, 14 i 30 dni (w zalezno-
$ci od obcigzenia toréw), ktére dotych-
czas wykonywane byty codziennie,

. likwidacji instrukcji 1d-7, za-
stepujgcej tradycyjne obchody toréw
przez pracownika objazdami w ostat-

lejowej NSZZ ,Solidarnos¢” podkresla,
ze:

. zmniejszenie czestotliwosci
kontroli rozjazdéw moze znaczaco
zwiekszy¢ ryzyko wypadkéw kolejo-
wych,

. objazdy pociggami nie pozwa-
lajg na skuteczne wykrywanie usterek —
brakuje odpowiednich pojazdéw, a ob-
serwacja toru z ostatniego wagonu jest
w praktyce niewykonalna,

. incydenty dywersyjne i rosng-
ce obcigzenie sieci kolejowej wymagajg
wzmacniania nadzoru, a nie jego ogra-
niczania.

Dlatego NSZZ ,Solidarno$¢” postu-
luje o:

1. Zabezpieczenie odpowiedniej
liczby pracownikéw diagnostycznych
zamiast redukowania czestotliwosci ob-
chodow torow.

2. Wstrzymanie likwidacji instruk-
¢ji 1d-7 do czasu opracowania skutecz-



nych narzedzi diagnostycznych.

3. Rezygnacje z wydtuzenia
okreséw ogledzin rozjazdéw i pozosta-
wienie dotychczasowych, sprawdzo-

nych zasad.

NSZzZ ,Solidarno$¢” ostrzega, ze
wdrozenie proponowanych zmian bez
petnej analizy ryzyka moze prowadzic¢

do istotnego obnizenia poziomu bez-

pieczenstwa ruchu kolejowego. Zagra-

za to bezpieczenstwu podréznych !
(red.)

RATOWNICTWO ,,KULA U

Obradujgca 13 stycznia 2026 r. Rada
Sekgcji Zawodowej Infrastruktury Kolejowej
NSZZ ,Solidarnos¢” (SZIK) dyskutowata
nad zmianami w Zespotach kolejowego
ratownictwa technicznego. Efektem tego
byto przyjecie stanowiska , w ktérym sek-
cja sprzeciwia sie wdrazanym zmianom.
Ponizej zamieszczemy tres¢ tego stano-
wiska.

Rada Sekcji Zawodowej Infrastruktu-
ry Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢” (SZIK)
stanowczo sprzeciwia sie rozwigzaniom
przyjetym przez Zarzad PKP Polskie Linie
Kolejowe S.A. w Uchwale nr 1043/2025
z dnia 16 grudnia 2025 r., w sprawie wpro-
wadzenia Instrukcji o kolejowym ratow-
nictwie technicznym Ir-15 oraz zastoso-
waniem jej zapiséw przez Dyrektora Biura
Eksploatacji i Obstugi Pasazerskiej, na
podstawie § 7 ust. 1Instrukgcji Ir-15, z dniem
12 stycznia 2026 r.

Rada SZIK sprzeciwia sie w szczegdl-
nosci:

. zmnigjszeniu liczby Specjalnych
Zespotdw kolejowego ratownictwa tech-
nicznego na sieci PKP PLK S.A,

. zmiang kategorii Zespotéw kole-
jowego ratownictwa technicznego,

. dziatanig okreslonym jako ,,opty-
malizacja zatrudnienia” w Zespotach kole-
jowego ratownictwa technicznego.

Zmniejszenie liczby Specjalnych Ze-
spotdw, przy uwzglednieniu ich rozmiesz-
czenia na sieci kolejowej, znacznie ogra-
nicza dostep do wyspecjalizowanego
ratownictwa technicznego na wielu liniach
kolejowych, co w naszej ocenie opdzni
gotowos¢ do podjecia dziatan ratowni-
czych przez specjalistyczny i do$wiadczo-
ny w akcjach ratunkowych zespot.

Biorac pod uwage obszar Slaska za-
geszczenie linii  kolejowych, uksztatto-
wanie terenu, czynne szkody gérnicze,
przeksztatcenie Specjalnego  Zespotu
kolejowego ratownictwa technicznego
funkcjonujgcego w Sosnowcu w Zespot
Podstawowy nalezy uznaé za dziatanie
nieuzasadnione, zwfaszcza w okresie in-
tensywnej realizacji inwestycji infrastruk-
turalnych.

Zaktad Linii Kolejowych w Sosnowcu
prowadzi racjonalng i efektywng polityke
wykorzystania potencjatu pracownikéw
ratownictwa technicznego np. poprzez
biezace wsparcie innych zespotéw na te-
renie zaktadu, co przektada sie na zwiek-
szenie realizacji zadan wiasnych oraz
ograniczenie kosztéw korzystania z ustug
podmiotéw zewnetrznych.

Kolejnym przyktadem potwierdzajg-
cym bezzasadnos$¢ zmian kategorii Ze-
spotu jest pociag kolejowego ratownictwa

NOGI” PLK

technicznego w todzi, ktéry posiada jed-
noznaczne i niekwestionowane argumen-
ty przemawiajgce za utrzymaniem jego
dotychczasowego statusu.

Jednostka ta zlokalizowana jest w cen-
tralnej czesci kraju, z zapewnionymi alter-
natywnymi drogami dojazdu na wszystkie
kierunki sieci PLK. Taka lokalizacja umozli-
wia szybkie dotarcie do miejsca zdarzenia,
w tym réwniez na obszar lewobrzeznej
Warszawy. Ponadto przez obszar witasci-
wy dla dziatania tego Zespotu przebiega
obecnie budowana linia kolejowa duzych
predkosci (odcinki tunelowe), wymagajgca
specjalistycznego zabezpieczenia ratow-
niczego.

W zwigzku z powyzszym Sekcja Zawo-
dowa Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Soli-
darnos¢” domaga sie:

. ponownego  przeanalizowania
zasadnosci przeksztatcania Specjalnych
Zespotow kolejowego ratownictwa tech-
nicznego w Zespoty Podstawowe,

. utrzymania  dotychczasowych
kategorii Zespotéw kolejowego ratownic-
twa technicznego,

. zachowanie obecnego poziomu
zatrudnienia w Zespotach kolejowego ra-
townictwa technicznego.

red.

ZMIANY W ZESPOLACH KOLEJOWEGO
RATOWNICTWA TECHNICZNEGO - INSTRUKCJA IR-15

W  zwigzku

z przyje-
ciem przez Zarzad PLK

szawie, Krakowie, Tczewie,
Poznaniu oraz Wroctawiu,

S.A. Uchwaty nr 1043/2025
z dnia 16 grudnia 2025
r. oraz wprowadzeniem
zmian do Instrukcji Ir-15
dotyczacej kolejowego ra-
townictwa technicznego,
Dyrektor Biura Eksploatacji
i Obstugi Pasazerskiej pod-
jat decyzje o zmniejszeniu
liczby Specjalnych Zespo-
téw kolejowego ratownic-
twa technicznego.

Catodobowe  zespoty
kolejowego  ratownictwa
technicznego beda funk-
cjonowaé w dwodch struk-
turach.

Specjalne Zespoty zo-
stang zlokalizowane w War-

natomiast Podstawowe Ze-
spoty bedag miaty siedziby
w todzi, Biatymstoku, Lu-
blinie, Rzeszowie, Sosnow-
cu, Tarnowskich Goérach,
ltawie, Maksymilianowie,
Opolu, Zielonej Goérze,
Stargardzie oraz Skarzysku
Kamiennej.

Wprowadzona zmiana
zaskoczyta zaréwno pra-
cownikdw, jak i zwigzki za-
wodowe. Nowa Instrukcja
o kolejowym ratownictwie
technicznym Ir-15  okre-
sla organizacje oraz za-
sady dziatania Zespotéw
kolejowego  ratownictwa

technicznego. Nalezy pod-
Dokoriczenie na stronie 4
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kreéli¢, ze dokument ten
nie byt opiniowany przez
strone spoteczng. W wyni-
ku wprowadzonych zmian
liczba Specjalnych Zespo-
téw zostata zmniejszona
z o$miu do pieciu.

To nie koniec zmian.
Instrukcja reguluje sktad
Zespotu Specjalnego,
okreslajac  minimum pie-
ciu pracownikéw dostep-
nych na kazdej zmianie
oraz co najmniej czterech
pracownikéw w Zespole

kwalifikacje i umiejetnosci,
pozwalajgce w petni wyko-
rzysta¢ potencjat zespotu,
w tym pojazddéw, sprzetu,
urzgdzen oraz wyposaze-
nia.

Zmiany wprowadzone
Instrukcjg Ir-15 maja na
celu ujednolicenie zasad
zarzadzania i dziatania
Zespotéw kolejowego ra-
townictwa technicznego.
Dokument precyzuje mini-
malng obsade dostepnych
pracownikdw na kazdej
zmianie oraz naktada obo-

Jednoczes$nie dopuszcza
mozliwo$¢ zwiekszenia li-
czebnosci zatogi ponad
wymagane minimum, jesli
jest to uzasadnione wa-
runkami miejscowymi oraz
liczbg przeszkolonych
pracownikéw na wniosek
dyrektora zaktadu linii
kolejowych, przy ktérym
funkcjonuje dany Zespét.

Pojazdy i sprzet bedacy
na obecnym wyposazeniu
Zespoty utrzymuja i uzyt-
kujg zgodnie z ich prze-
znaczeniem.

konsultacji ze strong spo-
tecznag budzi uzasadnione
watpliwosci, co do rzeczy-
wistych celéow wprowadza-
nych regulacji Instrukcjg
IR-15. W zwigzku z tym be-
dziemy uwaznie obserwo-
wac wszelkie zmiany i re-
agowac na dziatania, ktére
moga negatywnie wptynac
na bezpieczenstwo pracy,
warunki zatrudnienia oraz

Podstawowym. Muszg oni
posiadad odpowiednie

wigzek

jej zapewnienia.

Brak

wczesniejszych

efektywnosé kolejowego
ratownictwa techniczne-
go.

Matgorzata Jedrusik

NOWE ZASADY OBCHODOW LINII ORAZ
OGLEDZIN ROZJAZDOW OPRACOWAL
INSTYTUT KOLEJNICTWA

W grudniu ubiegtego roku Sekcja
Zawodowa Infrastruktury Kolejowej
NSZZ ,Solidarno$¢” otrzymata z PLK
do zaopiniowania projekty zmian dro-
gowych instrukcji stuzbowych, ktére
istotnie zmieniajg czestotliwos¢ ogle-
dzin rozjazdéw i sposéb diagnozowa-
nia toréw.

Zwigzek wyrazit w tej sprawie ne-
gatywna opinie. Réwnoczesnie SZIK
wystapita do Zarzadu PLK z pismami,
w ktorych Zwigzek przekazat swoje
uwagi, wskazujgc zagrozenie zmniej-
szenia bezpieczenstwa ruchu kolejo-
wego i w konsekwencji ryzyko wypad-
kow.

Jednoczes$nie sekcja uruchomita
akcje informacyjna, ktéra miata zwro-
ci¢ uwage ryzyka wynikajace z plano-
wanych zmian.

W odpowiedzi Spétka przestata
swoje obszerne stanowisko w tej spra-
wie. Ponizej zamieszczamy jego frag-
menty.

W odpowiedzi na Panstwa wystg-
pienia: nr SZIK 100/11/2025 z dnia 26 li-
stopada 2025 r. oraz SZIK 103/11/2025
z dnia 28 listopada 2025 r. dotycza-
ce zapisow procedowanych w PKP
Polskie Linie Kolejowe S.A. nowych
instrukcji pn. ,Warunki techniczne
utrzymania nawierzchni na liniach ko-
lejowych Id-1", w tym wdrozenia ,Mo-
dutu D2 - Diagnostyka - dozorowanie”
oraz ,Modutu D3 - Diagnostyka - oce-
na stanu i kategoria uzytkowania”,
Biuro Spraw Pracowniczych przeka-
zuje ponizej informacje przygotowane
przez Biuro Drég Kolejowych Spéiki.

Spétka funkcjonuje w oparciu o wy-
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dang przez Prezesa Urzedu Transpor-
tu Kolejowego autoryzacje bezpie-
czenstwa.

Realizujac obowigzki narodowego
zarzadcy infrastruktury Spétka zobli-
gowana jest, aby dazy¢ do podnosze-
nia poziomu bezpieczenstwa w zakre-
sie prowadzenia ruchu kolejowego,
w tym bezpieczenstwa personelu,
wypetniajgcego zadania dozorowania
linii.

Na mocy wdrozonego systemu za-
rzadzania bezpieczenstwem, Spétka
zobligowana jest dazy¢ do zapewnie-
nia coraz wyzszego poziomu nieza-
wodnosci oraz dostepnosci linii kole-
jowych, co z kolei determinowane jest
poziomem ich utrzymania.

Dozorowanie linii jest tym samym
niezwykle istotnym elementem tego
procesu, bowiem jego wynik wptywa
na prawidiowe okreslenie potrzeb
utrzymaniowych.

Majac na uwadze powyzsze oraz
widzac niedoskonato$¢ i stabosci
obecnie funkcjonujacego systemu do-
zorowania, PLK SA zdecydowata sie
powierzy¢é m. in. opracowanie nowych
zasad obchoddéw linii oraz ogledzin
rozjazdow niezaleznej jednostce ba-
dawczej, majacej najwieksze w kraju
doswiadczenie w obszarze transportu
kolejowego.

Dodatkowo, przyjety model reali-
zacji prac, tj. zlecenie ich jednostce
w zaden sposéb niepowigzanej z PLK
SA, zapewnit petny obiektywizm i nie-
zalezno$¢ przy wyborze oraz reko-
mendacji optymalnego dla Spoétki sys-
temu dozoru.

Szereg analiz wskazuje, iz stabosci
o ktérych mowa to przede wszystkim
brak systemowej rejestracji, w toku
procesu dozorowania wadliwosci in-
frastruktury, co w sposéb wymierny
wptywa na obnizenie trwatosci oraz
niezawodnosci infrastruktury oraz ge-
neruje niewspdétmiernie duze koszty
utrzymania. Powyzsze zostato tez
zweryfikowane i potwierdzone przez
jednostke badawcza na jednym z eta-
péw pracy.

Realizacja zadania zostata powie-
rzona Instytutowi Kolejnictwa, ktory
w ramach swoich zadan wykonat m.in.:

- Analize sposobdéw realiza-
cji funkcji dozorowania przez innych
zarzadcoéw infrastruktury w krajach
wspdlnoty, w tym Czech (SZ), Wielkiej
Brytanii (Network Rail), Niemiec (DB
InfraGo), jak réwniez zalecen Miedzy-
narodowej Unii Kolei (UIC) - w tym
miejscu warto podkresli¢, ze wielu
zarzadcéw infrastruktury w ogéle nie
prowadzi czynnosci dozorowania,
w systemie tozsamym do tego, kté-
ry jest obecnie stosowany w PLK SA,
a koncentrujg sie oni na badaniach
diagnostycznych w zakresie i czesto-
tliwosci odpowiadajgcej pracom re-
alizowanym przez zespoty gtéwnego
inzyniera ds. nawierzchni i podtorza.

- Ocene istniejgcego systemu
dozorowania - nalezy wskazaé, ze
raport opracowany przez Instytut Ko-
lejnictwa ujawnit liczne mankamenty
obecnego systemu, w szczegdlnosci
brak ujawniania wystepowania wadli-
wosci.

- Opracowanie nowych zato-



zen dozorowania, a nastepnie weryfi-
kacje ich poprawnosci w formie pilo-
tazu. Co istotne, w procesie pilotazu
uczestniczyt personel wybranych Sek-
cji Eksploatacji.

W ramach pilotazu Instytut Kolejnic-
twa, poréwnywat m.in. wyniki czynnosci
dozorowania przeprowadzanego wg
aktualnych wymagan, z wynikami uzy-
skanymi przy uzyciu nowych form i cze-
stotliwosci dozorowania. W kolejnym
kroku, po przeprowadzonym pilotazu,
opracowana zostata ostateczna tresc
Modutu D2 uwzgledniajgca doswiad-
czenie zebrane na wczesniejszych eta-
pach pracy.

Finalny projekt zmian do instrukcji,
poddany ewaluacji na poziomie analizy
i wyceny ryzyk, udokumentowany w for-
mie raportu. Poprawnos$¢ zastosowania
takiej metody procedowania (sposobu
oceny i wyceny potencjalnych ryzyk),
zostata tez poparta oceng przeprowa-
dzong przez akredytowang jednostke,
niezalezng zaréwno od Instytutu Kolej-
nictwa jak i od PLK SA.

Tym samym caty proces zrealizo-
wano zgodnie z Rozporzadzeniem Wy-
konawczym Komisji (UE) Nr 402/2013
z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
wspdlnej metody oceny bezpieczen-
stwa, w zakresie wyceny i oceny ryzy-
ka i uchylajgce rozporzadzenie (WE) nr
352/2009.

Trzeba wyraznie podkresli¢, ze ne-
gatywne opinie wskazane w Panstwa
piSmie nie znajdujg uzasadnienia me-
rytorycznego, co argumentujemy w po-
nizszych zapisach odnoszac sie przed-
miotowo do celu, zakresu i propozycji
zmian.

Spétka dochowata nalezytej sta-
rannosci przy przygotowaniu nowych
instrukcji, na co wskazuje w szczegol-
nosci:

- powierzenie realizacji pracy uzna-
nej i niezaleznej od PLK SA jednostce
badawczej,

- wykonanie szczegdtowej analizy
metod dozorowania stosowanych przez
innych zarzgdcéw infrastruktury,

- weryfikacja projektu nowych prze-
piséw w ramach pilotazu,

- przeprowadzenie procesu wyce-
ny i oceny ryzyk zgodnie z Rozporzg-
dzeniem Wykonawczym Komisji (UE) Nr
402/2013 z dnia 30 kwietnia 2013 r.

Mamy nadzieje, ze przytoczona ar-
gumentacja jak réwniez przedstawio-
ne ponizej odpowiedzi na zagadnienia
szczegotowe, zawarte w przedmioto-
wym pismie, wptyng na prawidtowe po-
strzeganie tych zagadnien i ostatecznie
pozwolg rozwiaé Panstwa watpliwosci

dotyczace nowych, niezbednych roz-
wigzan procesu dozorowania.

W zakresie przeprowadzania czyn-
nosci dozorowania w formie objazdu
zapewniono mozliwo$¢ jego realizacji
z zastosowaniem rdznych rozwigzan
zgodnie z § 11, ust. 5:

»,Objazd sktadem pociggowym na-
lezy wykonywa¢ przede wszystkim
przy uzyciu sktadéw pociggowych. Za-
sadniczo wykonanie objazdu sktadem
pociggowym powinno by¢ realizowane
z kabiny maszynisty lub z ostatniego
wagonu pociggu. Dopuszcza sie prze-
prowadzenie objazdu w pojazdach wy-
korzystywanych do prac utrzymania, np.
woézki motorowe.”

Instytut Kolejnictwa opracowujac
projekt instrukcji potwierdzit podczas
pilotazu, zrealizowanego w ramach Eta-
pu 2, zasadnos$¢ prowadzenia czynno-
$ci dozorowania: z kabiny maszynisty,
z ostatniego wagonu (przy zapewnieniu
mozliwos$ci obserwacji toru), z pojazdu
wykorzystywanego do prac utrzymania,
np. wézka motorowego.

Wprowadzana zmiana zapewnia
oczekiwany poziom bezpieczenstwa,
niemniejszy niz dotychczas obowigzuja-
ce wymagania, co szczegétowo zostato
potwierdzone podczas ww. pilotazu.

Dodatkowo wskazujemy, ze obecnie
notowana ilo$¢ incydentéw i zdarzen
wynikajacych z uszkodzen infrastruktu-
ry, niewykrytych podczas obchodéw
i ogledzin rozjazdéw a wptywajgca na
wystepowanie opdznien oraz niepla-
nowanych przerw w ruchu wskazuje,
ze obecny system dozorowania jest
nieefektywny.

Jednoczes$nie zwracamy uwage, ze
przyjeta i sprawdzona forma dozorowa-
nia ma na celu wyeliminowanie koniecz-
nosci dokonywania obchodéw pieszych
na liniach o predkosci od 160 km/h co
ma stuzy¢ bezpieczenstwu, ochronie
zycia personelu gdzie wielokrotnie byty
wskazania na podjecie takich dziatan.

W zakresie wskazanym:

~W okresie zimowym, gdy tory po-
kryte sq sSniegiem, tumany poderwa-
nego sniegu catkowicie uniemozliwiajq
wykrycie usterek’.

W tresci regulacji okres$lono zasady
zwigzane z wystgpieniem warunkdéw
szczegdlnych. Dla przypadkéw w ktéd-
rych nie jest mozliwe dokonanie oceny
czynnosci dozorowania nalezy prze-
rwac lub przetozy¢. Ponadto okreslono
tez, ze w okolicznosciach dla ktérych
wystepujg warunki wyjgtkowe wprowa-
dza sie obchody specjalne w formie ob-
chodu pieszego.

W zakresie wskazanym:

»,Ostatnie incydenty o charakterze
dywersyjnym na torach kolejowych
wskazujg na koniecznos¢ wzmocnie-
nia a nie ograniczenia dziatarn majg-
cych na celu wykrywanie potencjal-
nych zagrozen.”

Wskazujemy, ze Warunki technicz-
ne utrzymania nawierzchni na liniach
kolejowych Id-1 wraz z Modutami nie
precyzujg zasad dziatan zgodnie z usta-
wa o dziataniach antyterrorystycznych,
gdzie w przypadku wystgpienia zda-
rzen o charakterze terrorystycznym
lub zagrozen takim zdarzeniem, wpro-
wadza sie stopnie alarmowe (ALFA,
BRAVO, CHARLIE, DELTA) wraz z prze-
widywanymi dziataniami.

Wymagania okreslane w regulacji sg
intencjonalne dla przewidywanego celu.
Natomiast w przypadku zaistnienia sytu-
acji wyjatkowych, w tym aktéw sabota-
zu, dywersji, dziatan terrorystycznych,
Spodtka wdraza zarzadzanie kryzysowe,
w oparciu o przyjete w Spoétce ,Zasady
organizacji kolejowego systemu zarza-
dzania kryzysowego w czasie wystapie-
nia zagrozenh oraz sytuacji kryzysowych
na liniach kolejowych zarzadzanych
przez PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.
oraz w budynkach i budowlach przezna-
czonych do obstugi oséb i rzeczy”.

Natomiast omawiane zmiany w in-
strukcjach z serii ,,Id” skupiaja sie na za-
gadnieniach dozorowania, tj. najnizszej
(podstawowej) warstwy ,standardowe-
go” procesu diagnostyki, przepisy te
nie maja na celu regulowad zarzadza-
nia kryzysowego w sytuacjach wyjatko-
wych.

Podsumowujac, pragniemy wyraznie
podkresli¢, ze Spétka PLK S.A. docho-
wata nalezytej starannosci przy przygo-
towaniu omawianych zmian w procesie
dozorowania, ktére to w wymierny spo-
séb maja przyczynic sie do zapewnienia
wiekszego poziomu bezpieczenstwa
prowadzenia ruchu kolejowego, co uza-
sadniono powyzej.

Tym samym wskazujemy, ze ewentu-
alne publikowanie w mediach spotecz-
nosciowych lub stosowanie innych form
retoryki, insynuujacych jakoby wprowa-
dzane zmiany prowadzity do pogorsze-
nia bezpieczernstwa prowadzenia ruchu,
sg bezpodstawne oraz nie zostaty po-
parte merytorycznymi argumentami.

Rozpowszechnianie takich, niezgod-
nych ze stanem faktycznym informacji,
wprowadza w btad interesariuszy Spét-
ki, w tym w szczegdlnosci pracownikéw
Spoéiki.

Redakcja
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ROK 2025 W PIGULCE

Turnieje pitkarskie dla pracownikow grupy PLK. towicz i Zduriska Wola.

2025 - przeszedt do hi-
storii, ale chcieliSmy w krét-
kim felietonie przypomnieé
w skrécie co w tym czasie
sie wydarzyto , czym sie
zajmowalismy dla was, nad
czym pracowata Sekcja Za-
wodowa Infrastruktury Kole-
jowej NSZZ ,Solidarnos¢”.

Juz 9 stycznia 2025
w Warszawie przed siedziba
Ministerstwa Aktywow Pan-
stwowych zwigzkowcy pro-
testowali w obronie Polskie-

go przemystu oraz fatalnym
skutkom wdrazania ,zielo-
nego tadu” powodujgacego
zamykanie przedsiebiorstw
oraz zubozenie naszych
gospodarstw ~ domowych.
Pierwsze zebranie rady
w nowym roku odbyto sie
15 stycznia i oprécz podsu-
mowania dziatalnosci za rok
2024 podjeto tez decyzje
o kontynuowaniu ubezpie-
czenia OC w firmie TUZ, tak
waznego dla naszych czton-

Przyktady polityki historycznej SZIK. Miejscowosc¢ Zatyle k. Betzca.

Werchrata. Pomnik polegtych w bombardowaniu we wrzesniu 1939 r.
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Fot. Arch. SZIK

»Solidarnos¢” na alpejskim czterotysieczniku.

kéw. Zaplanowano szereg
imprez oraz wyznaczono
cele ktérymi zajmowalismy
sie w 2025, a przypomnijmy
byt to rok jubileuszowy, 45.
rocznica powstania NSZZ
LSolidarnos¢”. Pierwsza z im-
prez sportowych zaplanowa-
na z tej okazji odbyta sie 31
stycznia, a byt to IV halowy
turniej pitki noznej w towi-
czu, ktérego zwyciezcg zo-
stata druzyna IZ Olsztyn.

7 lutego zwigzkowcy z ca-
tego Kkraju oraz rolnicy prote-
stowali w Gdansku przeciw-
ko polityce klimatycznej Unii
Europejskiej, wspieralismy
ich w tym protescie. W mie-
sigcu lutym Sekcja Zawodo-
wa Infrastruktury Kolejowej
jako pierwsza wystgpita do
pracodawcy z postulatem
wdrozenia podwyzki ptac
w roku 2025 zapisujac to

jako gtéwny postulat w dialo-
gu z pracodawca. Rozmowy
toczyty sie dtugo ale zosta-
ty zakonhczone sukcesem -
podpisanym porozumieniem
w dniu 18 czerwca wdraza-
jac podwyzke ptac z dniem
1 lipca 2025. W miedzy cza-
sie zostaty zorganizowane
imprezy sportowe takie jak:
turniej szachowy z okazji 45
lecia ,Solidarnosci” dla pra-
cownikow PLK. Kolejna im-
preza sportowa odbyta sie
30 maja a byt to IV turniej pit-
ki noznej o puchar Sekcji Za-
wodowej Infrastruktury Ko-
lejowej NSZZ ,Solidarnosc¢”,
zwyciezcg po raz czwarty
z rzedu zostata druzyna IZ
+£6dz pokonujac w finale dru-
zyne z IZ Ostréow Wielkopol-
ski, to wielki sukces druzyny
prowadzonej przez kolege
Piotra Pazere, W lipcu pra-

SZIK w Sanktuarium M.B. Jaworzyniskiej na Wiktoréwkach.



Gorski trekking na Romanke.

codawca poprosit zwigzki
o rozmowe nad zmianami do
zapiséw w ZUZP rozpoczy-
najgc tym, tak dtugi proces
negocjacji a potem wdroze-
nia Protokotu dodatkowego
nr 16 podpisanego w miesig-
cu grudniu. W miesigcu lip-
cu rozpoczeto takze obcho-
dy 45. rocznicy powstania
zwigzku od uczczenia strajku
kolejarzy w Lublinie (Lubelski
Lipiec), ktéry zapoczatkowat
fale protestéw. W sierpniu
zostata zorganizowana kolej-
na impreza sportowa to jest
turniej siatkowki plazowej
z inicjatywy kolegi Mariusza
Pilichowskiego. W miesig-
cu wrzesdniu uczestniczyli-
smy w obchodach wybuchu
Il wojny $wiatowej w Szyman-
kowie, corocznej pielgrzym-
ce Kolejarzy do Sanktuarium
Bozego Mitosierdzia w Kra-
kowie-tagiewnikach i w IV

trekkingu goérskim na szczyt
Romanki. Miesigc wrzesien
okazat sie takze niepokoja-
cy pod wzgledem pracowni-
czym, a mianowicie zostata
opublikowana decyzja Za-
rzgdu spotki PLK o likwidacji
szesciu zaktadéw pracy tj.
IZ Czestochowa, 1Z Wat-
brzych, 1Z Ostréw Wielko-
polski, 1Z Skarzysko-Ka-
mienna, IZ Siedlce, IZ Nowy
Sacz, w tej sprawie wszyscy
pracownicy, zwigzkowcy
staneli wspdélnie w obronie
miejsc pracy co spowodo-
wato wstrzymanie decyzji
Zarzadu spoétki (dziekujemy
wam wszystkim za zaan-
gazowanie w tej sprawie).
Listopad to czas zadumy
wspominalismy naszych
zmartych. 6 listopada spo-
tkaliémy sie na 20 rocznicy
poswiecenia sztandaru Sek-
cji Zawodowej Infrastruktury

Zwiqzkowcy z CRI w historycznej sali BHP w Gdarnsku.

Swietowanie jubileuszu NSZZ ,,Solidarnosc”.

Kolejowej, ktéry tak dumnie

nam przewodzi przez te
wszystkie lata.

Jasna Goéra przywita-
ta  wszystkich  kolejarzy

w dniach 08-09 listopada
i u stép Krélowej Polski za-
nosiliSmy nasze kolejowe
prosby oraz podziekowa-
nia do Jegj tronu. W tym
tez miesigcu Swietujemy
nasze $wieto Kolejarza,
a uroczysta gala odbyta sie
w Katowicach gdzie zosta-
ty wreczone odznaczenia
panstwowe oraz resortowe
naszym cztonkom zwigzku.

Rok 2025 powoli dobie-
gat konca, ale Sekcja Zawo-
dowa dalej upominata sie
O prawa pracownicze jed-
nym z tych spraw byto przy-
wrécenie przedstawicieli
zatogi w Radzie Nadzorczej
naszej spotki, aby mogli re-
prezentowacd nasze interesy
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i przekazywac¢ nam na bieza-
co istotne informacje z posie-
dzen rady. Przyniosto to po-
zadany skutek i w roku 2026
zostanie uzupetniony sktad
rady o przedstawicieli naszej
zatogi, pamietajmy, zeby to
byt przedstawiciel NSZZ ,So-
lidarnosc¢”.

Dziekuje wam wszystkim
za wsparcie w naszych dzia-
taniach w roku 2025 i za-
checamy do odwiedzania na
biezaco naszej strony inter-
netowe;j.
www.szik-solidarnosc.org.pl

Roman Kowalski

Felieton ten jest osobi-
stym punktem widzenia au-
tora na rok 2025. Zdjecia
przypominajq wydarzenia
zorganizowane przez SZIK
z okazji 45. rocznicy NSZZ

2 29

»Solidarnosc”.



SPOLKI GRUPY PLK

Jednym z szesciu zespotéw problemo-
wych dziatajgcych w Sekcji Zawodowej In-
frastruktury Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢”
jest zespot ds. spoétek Grupy PLK. W jego
sktad wchodzg przewodniczgcy Komisji
Zaktadowych NSZZ ,Solidarnos¢” z czte-
rech spétek Grupy PLK (Dolkom Wroctaw,
PPM-T Gdansk, ZRK-DOM Poznan i PNUIK
Krakéw) oraz przewodniczacy SZIK.

Grudniowe zebranie zespotu miato
nadzwyczajny charakter z uwagi na miej-
sce i jego szczegdlng tematyke. Troche
byto podsumowujace, ale na pewno
gteboko dotykajgce relacji biznesowych
pomiedzy spétkami a PLK i wymagan
stawianych przez PLK jako wtasciciela.

Na poczagtku 2025 r, a takze w IV
kwartale (pismo do PLK z pazdziernika)
zwigzkowcy z ,Solidarnosci” ze spétek
Grupy PLK, wyrazajgc troske o swoje
miejsca pracy, w interesie pracownikéw,
podnosili gtéwnie dwie, zasadnicze spra-
wy:

. realizacje robét utrzymaniowych
zleconych przez PLK w trybie postepowa-
nia zamknietego (zlecenia wytacznie dla
spdtek z Grupy PLK),

. dostep do robét inwestycyjnych
zlecanych przez PLK w trybie Ustawy
Prawo Zamowien Publicznych.

Jak twierdzi PLK (i stusznie) spotki
zalezne dostaty to co chciaty. Jak poka-
zaty ostatnie miesigce 2025 r. ,zadtawity”
sie pozyskanymi robotami. W ramach
programu utrzymaniowego w 2025 r. PLK
wpompowata” w utrzymanie linii kole-
jowych ok. 800 min zt, a beneficjentem
tych srodkéw byty gtéwnie spétki z Grupy
PLK. Czym blizej konca roku, tym bardziej
stawato sie jasne, ze czes¢ robdt spotki
nie ,dowioza” w terminach.

Jak co roku terminem priorytetowym

(Stojqgc od lewej) Przewodniczqcy ,,Solidarnosci” w spotkach: A. Glica (PPM-T), P. Przybyta
(ZRI-DOM), K. Kapatka (PNUIK) | T. Felkowski (DOLKOM).

byt dzieh obowigzywania nowego rozkia-
du jazdy (w 2025 r. byt to 14 grudnia). W ra-
mach zleconych robét chodzito gtéwnie
o wyeliminowanie ograniczeri predkosci
itam gdzie jestto mozliwe jej podniesienie.
Wszystko po to, aby od nowego rozktady
jazdy skréci¢ czas przejazdu pociggdéw na
wskazanych liniach.

Nietrudno sobie wyobrazi¢ skutki nie-
wywigzania sie z terminéw dla zarzadcy
infrastruktury i przewoznikéw.

Stawiane pytanie brzmiato:
~dlaczego ?” — co spowodowato, ze spotki
nie zrealizowaty robét w terminie, do
czego sie zobowigzaty. Nalezy wyraznie
zaznaczy¢, ze zdecydowana wiekszos¢
zleconych robét utrzymaniowych zostata
wykonana przez spotki zalezne w termi-
nach umownych. Jednak nie wszystkie.

Oprécz terminowosci, wazng jest
jakos¢ wykonanych robdt, dobdér wiasci-
wych technologii i materiatéw z wykorzy-
staniem odpowiednich maszyn.

Prezes PLK, Piotr Wyborski w réznych
gremiach wskazywat na lepsze wykorzy-
stanie maszyn i ,dzielenie sie zasobami”
poszczegdlny spétek. Akurat ten obszar
dziatalnosci spétek zdaniem zwigzkow-
cow ulegt znacznej poprawie. Chociaz
trudno sobie wyobrazi¢ w praktyce ,dzie-
lenie” sie z innymi w sytuacji presji terminu

i organizacji prac, ktére byty wykonywane
w dzien i w nocy.

Nowy rozktad jazdy przewiduje ok.
10 % wiekszg prace przewozowg pocig-
géw pasazerskich co jeszcze bardziej
zmniejszy przepustowos¢ linii kolejowych
i w wielu lokalizacjach zwiekszy problemy
wykonawcdw robét utrzymaniowych.

Dyskutowano takze o sprawach
pracowniczych, wzrostach wynagrodzen,
problemach z pozyskaniem (niektorzy
twierdza zatrzymaniem) personelu do
obstugi specjalistycznych maszyn itd.

PLK jako wtasciciel spétek zaleznych
wyraznie podnosi im ,poprzeczke”,
zwieksza swoje oczekiwania i wymagania,
a spdtki muszg temu sprostac. Musimy
pamietaé, ze na rynku wykonawcow,
spotki zewnetrzne od lat dobijajg sie o do-
puszczenie ich w przetargach otwartych
do robét utrzymaniowych.

| jeszcze jedna sprawa na koniec —
Krajowy Plan Odbudowy (KPO), ktéry jest
w pierwszym pétroczu 2026 r. priorytetem,
nie tylko dla Zarzadu PLK i Ministerstwa In-
frastruktury. Te zadania s terminowe i do
sierpnia 2026 r. muszg by¢ skonczone. To
nastepne zadanie dla spétek Grupy PLK,
z ktérego beda bezwzglednie rozliczane.

Henryk Sikora

INFORMACJA Z POSIEDZENIA ORGANIZACJI
ZAKLADOWEJ NSZZ ,SOLIDARNOSC” KG SOK
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W dniu 10 grudnia 2025 r. odbyto
sie posiedzenie Komisji Zaktadowej
NSZZ ,Solidarno$¢” KG SOK. Spo-
tkanie otworzyt przewodniczacy
Witodzimierz Ganczar, witajgc takze
przedstawiciela Sekcji Zawodowej
Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Soli-
darnosc¢”, Piotra Pazere.

Z okazji zblizajacych sie Swiat
Bozego Narodzenia odczytano frag-
ment Ewangelii, po czym uczestnicy
podzielili sie optatkiem i ztozyli zy-
czenia.

Przewodniczgcy omdwit aktualng
sytuacje w Strazy Ochrony Kolei,



podkreslajgc brak informacji doty-
czacych rozpoczecia prac nad etaty-
zacja. Nastepnie Piotr Pazera przed-
stawit dziatania sekcji zawodowej,
odnoszac sie m.in. do podpisanego
protokotu nr 16 oraz przypominajac,
ze wszelkie zmiany w ZUZP (Pro-
tokét dodatkowy nr 17) dotyczace

SOK bedag wymagaty zgody naszej
Organizacji.

Zwrécit  réwniez uwage na
korzystne ubezpieczenie TUZ do-
stepne dla cztonkédw Zwigzku (za
jedyne 4 zt miesiecznej sktadki masz
komfort pracy!).

Wiceprzewodniczgcy Waldemar

Dobrzeniecki przedstawit relacje
z ostatniego spotkania z Komendan-
tem Gtéwnym SOK w ramach dialogu
spotecznego. Na zakornczenie prze-
wodniczacy komisji oddziatowych
zaprezentowali sytuacje w swoich
jednostkach.

Kamil Kokot.

18 grudnia 2025 r. odbyto
sie Zebranie Delegatéw NSZZ
»Solidarnos¢” w Zaktadzie Li-
nii Kolejowych w Opolu. Jego
celem bylo podsumowanie
dotychczasowej  dziatalnosci
Zwigzku w zaktadzie, wybory
uzupetniajgce do Komisji Zakta-
dowej i Komisji Rewizyjnej oraz
spotkanie z kierownictwem za-
ktadu i przewodniczagcym Sek-
¢ji Zawodowej Infrastruktury
Kolejowej NSZZ ,Solidarnos¢”
(SZIK).

Sprawozdanie z prac zwigz-
ku w trwajacej kadendji przed-
stawit przewodniczacy Marian
Baczynski. W wyborach uzu-
petniajacych do Komisji Zakta-
dowej wybrano Dorote Szym-
czyszyn i Sebastiana Partyke
(oboje sa dyzurnymi ruchu).

Dyrektor Wojciech Kwiat-
kowski (od roku zarzadza IZ
Opole) omoéwit najwaznigjsze
zagadnienia, ktdre dotyczyty
biezacej dziatalnosci zaktadu.

Wsréd nich  znalazty sie
sprawy:

. likwidacji ograniczen
predkosci (do niedawna byty
nawet ograniczenia do 10 km./
godz.),

. realizacji  inwestycji
okoto zatrudnieniowych,
. rekordowo  duzych

(wartosciowo) inwestycji zleca-
nych przez zaktad w Opolu,

ZEBRANIE DELEGATOW W OPOLU

« planom odbudowy ze-
spotéw pracowniczych zajmu-
jacych sie utrzymaniem toréw
i rozjazdéw (m. in. spawanie
i szlifowanie szyn),

. funkcjonowania po-
ciggu ratunkowego,

. analiz  zwiekszenia
obsad na niektérych posterun-
kach nastawczych,

. dodatkowych  czyn-
nosci dla dyzurnych ruchu (np.
obstuga przejazdéw),

. chronometrazéw wy-
datku energetycznego, ktdry
uprawnia do positkdw profilak-
tycznych,

Przewodniczacy SZIK Hen-
ryk Sikora oméwit najwazniej-
sze sprawy, ktérymi zajmowata
sie sekcja zawodowa ,Solidar-
nosci” w ostatnim czasie:

. kontynuacja rozméw
z pracodawcg ws 9 postulatéw
LSolidarnosci” w ramach dialo-
gu spotecznego (wzrost wyna-
grodzen i poprawa warunkéw
pracy),

. realizacja postulatéw
SZIK (doptaty do indywidual-
nego ubezpieczenia zdrowot-
nego, wzrost stawki godzino-
wej za szkolenia z 4 zt na 5 z,
wzrost odpiséw do Pracowni-
czych Planéw Kapitatowych
21,5 % na 2 %, podwyzka wyna-

grodzen),

. zatrudnienie i wyga-
szanie przez PLK dziatalnosci
dréznikéw przejazdowych
i zwrotniczych (automatyzadja,
zmiana instrukgcji stuzbowych
i organizagji pracy),

. SZIK  zaprotestowata
przeciwko zmniejszeniu czesto-
tliwosci ogledzin rozjazdéw i li-
kwidacji obchoddéw toréw (akcja
informacyjna o ryzykach z tego
wynikajacych),

. komunikacja we-
wnatrzzwigzkowa (biuletyn in-
formacyjny, strona internetowa,
media spotecznosciowe),

. grupowe ubezpiecze-
nie odpowiedzialnosci za wy-
rzadzone pracodawcy szkody
przez pracownikow (program

TUZ dla cztonkéw ,Solidarno-
sci”).

Omawianie  poszczegdl-
nych spraw wywotato wiele
dodatkowych pytan i sprowo-
kowato czesto burzliwg dys-
kusje. Ale wiasnie po to stuza
takie spotkania, aby wyjasniac
watpliwosci i komunikowad
trudnosci w rozmowach z pra-
codawcg i wdrazaniu ustalen
stron.

Ostatnig czescig obrad
byly podsumowania i przyje-
cie uchwat. Z uwagi na czas
przedswigteczny w rekach
zwigzkowcodw pojawit sie takze
optatek, a wraz z nim mndstwo
cieptych stéw i zyczen oraz tro-
ski o dalszg spokojna prace.

Henryk Sikora

SWIATECZNE
PODSUMOWANIE W tODZI

19 grudnia 2025 r. Komisja Za-
ktadowa NSZZ ,Solidarnos¢” dzia-
tajgca w Zaktadzie Linii Kolejowych
w todzi zorganizowata uroczyste
spotkanie $wigteczne. Poprowadzit
go Piotr Pazera, przewodniczacy ko-
misji, ktéry w swoich wypowiedziach
wprowadzat w podniostg — $wigtecz-
ng atmosfere.

Byta to réwniez doskonata oka-
zja do podsumowania dziatan
i osiggnie¢ ,Solidarnosci” w tédz-

kim zaktadzie, a takze w strukturach
ponadzaktadowych, regionalnych
i branzowych.

Méwit o tym jeden z gosci spotka-
nia Waldemar Krenc, przewodniczg-
cy Regionu Ziemi tuckiej nawigzujac
do ostatniego posiedzenia Komisji
Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” w Za-
kopanem i ustalen zwigzanych z pro-
testem Zwiagzku, ktéry zaplanowany
jest na poczatek 2026 r., a ktéry wy-
nika z probleméw branz, a w przy-

padku niektérych, zagrozeniem ich
likwidacja, zwolnieniami z pracy oraz
brakiem dialogu spotecznego tego
rzadu ze zwigzkami zawodowymi.

W swojej wypowiedzi Henryk Si-
kora, przewodniczacy Sekcji Zawo-
dowej Infrastruktury Kolejowej NSZZ
»Solidarnos¢” podsumowat osig-
gniecia sekcji, do ktérych zaliczyt
przede wszystkim fakt, ze w PLK wy-
pracowany zostat kompromis z pra-
codawca, ktéry spowodowat, ze nie
byto zwolnien grupowych i Zaktado-
wy Uktad Zbiorowy Pracy (ZUZP) da-
lej obowiagzuje.

Przypomniat o realizacji postula-

Dokoriczenie na stronie 10
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téw SZIK w dialogu spotecznym (do-
ptaty do indywidualnego ubezpie-
czenia zdrowotnego, wzrost stawki
godzinowej za szkolenia z 4 zt na
5 zt, wzrost odpiséw do Pracowni-
czych Planéw Kapitatowych z 1,5 %
na 2 %, podwyzka wynagrodzen),
wstrzymanie taczenia zaktadow
i likwidacji 6 1Z, zawarcie Protokotu
dodatkowego nr 16 do ZUZP.

Moéwit takze o akcji informacyjnej
.Nie zgadzamy sie na oszczednosci
kosztem bezpieczenstwa”.

Podziekowat Komisji Zaktadowej
w ZLK t6dz za zaangazowanie we
wszystkie akcje i inicjatywy SZIK (m.
in. zbieranie podpiséow pod zada-
niem pracownikéw posiadania swo-
jej reprezentacji w Radzie Nadzor-
czej PLK, pikieta przed M115.10.2025
r., turnieje pitkarskie, udziat pocztu

sztandarowego w wydarzeniach).
Podziekowania imiennie padty takze
pod adresem Piotra Pazery, zastep-
cy przewodniczgcego SZIK za jego

zaangazowanie w pracy i poczucie

SACZ W OBJECIACH KRAKOWA

9 stycznia 2026 r. odbyto sie ze-
branie Komisji Zaktadowej NSZZ ,,So-
lidarnos¢” dziatajagcej w Zaktadzie
Linii Kolejowych w Krakowie. Miato
ono charakter troche nadzwyczajny,
podsumowujacy, a takze ods$wietny
i noworoczny.

Obrady prowadzita przewodni-
czaca komisji Teresa Zbylut. Go-
§émi zebrania byli Henryk Sikora,
przewodniczacy Sekcji Zawodowej
Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Soli-
darnos¢” (SZIK) oraz Andrzej Lipski,
dyrektor Zaktadu Linii Kolejowych
w Krakowie i Jézef Olech, zastepca
dyrektora ds. technicznych.

W czesci zebrania przeznaczo-
nej na wypowiedz przewodniczace-
go SZIK, oméwit on najwazniejsze
sprawy, ktéorymi w ubiegtym roku
zajmowata sie sekcja zawodowa.
Przypomniat o dialogu spotecz-
nym, zabieganiu o poprawe warun-
kéw pracy i wtasciwe zatrudnienie,
a takze podwyzkach wynagrodzen.
Przypomniat o osiggnieciach ,Soli-
darnosci”, do ktérych zaliczyt m. in.:
realizacje 3 postulatéw zwigzku (do-
ptaty do ubezpieczenia zdrowotne-
go, podwyzszona stawka godzinowa
za szkolenia z 4 zt na 5 zt, dodat-
kowa wptata PLK dla pracownikéw
bedgcych w programie ,Pracowni-
cze Plany Kapitatowe” w wysoko-
sci 0,5%), powstrzymanie likwidacji
6 zaktaddéw, wypracowanie zmian
w ZUZP zabezpieczajacych sprawy
pracownicze. Méwit takze o aktyw-
nosci sekcji w zakresie reagowania
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na wszelkie zmiany narzucane przez
pracodawce, ktére niosa ryzyko li-
kwidacji miejsc pracy i kontrower-
syjnych zmian w instrukcjach stuz-
bowych ograniczajgcych ogledziny
rozjazdéw (co 7 dni w torach gtéw-
nych, co 14 dni w torach gtéwnych
dodatkowych i co 30 dni w torach
bocznych) iobchody toréw.

Pytania dotyczyty wdrozenia za-
piséw Protokotu dodatkowego nr
16 do ZUZP, gtéwnie sposobu obli-
czenia dodatkéw i wliczenia ich do
wynagrodzenia zasadniczego pra-
cownika (plus 11 % !) oraz wliczenia
statych kwot dla pracownikéw inzy-
nierii ruchu.

odpowiedzialno$ci za dziatalnosé
sekcji.

Redaktor

W czesci dyskusyjnej, zebrani

wyrazali swoje zdziwienie i komen-
towali fakt, ze pomimo zawieszenia
sintegracji” zaktadéw linii kolejo-
wych, dyrektor zaktadu krakowskie-
go od stycznia br. réwnoczes$nie
zostat dyrektorem Zaktadu Linii Ko-
lejowych w Nowym Saczu.

O tym i o wielu innych sprawach
dyskutowano na koniec zebrania juz
w Kilku podgrupach.

Reasumujac cato$¢ wyrazam
przekonanie, ze zwigzkowa praca
komisji przyniesie spodziewane re-
zultaty dla naszych cztonkdéw Zwigz-
ku i spetni ich oczekiwania w ciggu
catego 2026 roku.

Henryk Sikora

UBEZPIECZ SIE RAZEM Z NAMI W TUZ

wiecej informacji na www.szik-solidarnosc.org.pl



Podteze-Piekietko: Stacja Rabka Zaryte gotowa.
Pociagi wracajg na pierwszy odcinek modernizowanej
linii kolejowej Chabowka — Nowy Sacz

brak zdjecia

ZakonczyliSmy prace na pierwszym
odcinku przebudowywanej linii kole-
jowej 104. Od 14 grudnia 2025 roku
podrézni dojezdzajg do Rabki Zaryte.
To réwnoczesnie pierwszy oddany do
eksploatacji fragment toréw, moderni-
zowany na potrzeby najwiekszej inwe-
stycji Polskich Linii Kolejowych S.A. na
potudniu kraju. Projekt ,Podteze-Pie-
kietko” skréci podréze do Zakopanego
i Nowego Sacza, utatwi komunikacje
w regionie i pomoze w aktywizacji go-
spodarczej i spotecznej wielu miejsco-
wosci. Zadanie wspdtfinansowane jest
przez Unie Europejskg w ramach Krajo-
wego Planu Odbudowy i Zwiekszania
Odpornosci.

Oddawana do eksploatacji tra-
sa zaczyna sie za stacjg w Chabodwce
i prowadzi przez Rabke-Zdréj do zmo-
dernizowanej stacji kolejowej Rabka
Zaryte. To w sumie przeszto 6 km no-
wych, zelektryfikowanych toréw, po
ktérych pociggi beda sie poruszad
z predkosciag do 100 km/h. Malowniczy
szlak nad Rabg jest pierwszym goto-
wym fragmentem modernizowanej linii
kolejowej 104 Chabdéwka — Nowy Sacz.
W ramach zadania wykonawcy wybu-
dowali réwniez 7 mostéw i 1 wiadukt, 2
skrzyzowania bezkolizyjne i 2 przejscia
podziemne. Wieksze bezpieczenstwo
zapewnig 3 zmodernizowane przejaz-
dy kolejowo-drogowe, a sie¢ nowych
drég i chodnikéw utatwia komunikacje
w Rabce-Zdroju.

Dla podréznych przygotowali$my no-
woczesne perony na przystanku Rabka
-Zdrdj i stacji Rabka Zaryte. Mozna z nich
wygodnie i bezpiecznie wsiadaé¢ do
pociggéw. Dzieki windom, pochylniom
i $ciezkom naprowadzajgcym z plat-
form mogag bez przeszkéd korzystac
Wszyscy pasazerowie, réwniez osoby
0 ograniczonej mozliwosci poruszania
sie. Catos¢ oswietlaja latarnie pracujace
w technologii LED. Na przystanku Rabka
-Zdrdj wiaty, tawki i tablice informacyjne
nawigzuja formg, zgodnie z wytycznymi
konserwatorskimi, do estetyki kolei z XIX w.

- Dzi$ finalizujemy wazny etap jed-
nej z najwiekszych inwestycji kolejo-
wych w Polsce. Mieszkancy i turysci
szybko i wygodnie dojadg do stacji Rab-
ka Zaryte. To istotny krok na drodze do
stworzenia nowego, atrakcyjnego cza-
sowo, potaczenia kolejowego Krakowa
z Podhalem i Sadecczyzna — méwi Piotr
Grawicz, zastepca dyrektora Regionu
Potudniowego Centrum Realizacji In-
westycji, PKP Polskie Linie Kolejowe SA.

Od 14 grudnia 2025 roku pociagi
regionalne zaczety regularne kursy na
odcinku Chabéwka — Rabka Zaryte.
Oznacza to powrédt potgczen pasazer-
skich na te trase po niemal 20 latach
przerwy. Natomiast od 31 sierpnia 2025
roku kolej dojezdza do przystanku
Rabka-Zdréj. Podrézni ze zmodernizo-
wanych peronéw dotrg do Krakowa,
Zakopanego, Nowego Targu, Skawiny

i Suchej Beskidzkiej. Po zakonczeniu
catego projektu ,Podteze-Piekietko”
to tedy bedzie prowadzi¢ najszybsza
trasa do zimowej stolicy Polski.

Modernizacja i elektryfikacja 75
km linii kolejowej 104 (Chabdéwka —
Nowy Sacz) to pierwszy etap inwesty-
cji ,Podteze-Piekietko” na ktdra sktada
sie réwniez budowa 58 km nowej linii,
taczacej Podteze z Tymbarkiem i Msza-
na Dolng. Obecnie PLK SA realizujg
projekt na szesSciu odcinkach (Nowy
Sgcz — bocznica Kleczany, bocznica
Kleczany — Limanowa, stacja Limano-
wa, Szczyrzyc — Tymbark, Rabka Zary-
te — Fornale oraz Chabdéwka — Rabka
Zaryte). Na dwa kolejne fragmenty:
Tymbark—Limanowa i Podteze—Gdow
prowadzimy postepowania przetargo-
we.

Realizacja catosci umozliwi po-
wstanie nowego potgczenia, ktére uta-
twi komunikacje Krakowa z Podhalem
i Sadecczyzna. Najszybsze pociagi
pokonajg trase Krakéw—Nowy Sacz
z predkoscig do 160 km/h, w czasie ok.
60 minut. Natomiast podréz ze stolicy
Matopolski do Zakopanego zajmie ok.
90 minut. Fragmenty tej inwestycji fi-
nansowane sa w ramach Krajowego
Planu Odbudowy i Zwiekszania Od-
pornosci. Wiecej o projekcie: www.
podleze-piekielko.pl

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

WYDAWCA: Sekcja Zawodowa Infrastruktury Kolejowej NSZZ ,Solidarno$c”, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa; tel.: 22 473 26 82, www.szik-solidarnosc.org.pl. Redaguje
zespdt: Henryk Sikora, Piotr Pazera, Matgorzata Jedrusik, Roman Kowalski, Andrzej Van-Selow.
DRUK i SKLADANIE: Agencja Reklamowo-Wydawnicza NAVIA s.c. Halina Cygnarowicz, Anna Tereszynska, ul. Wojewddzka 24/3, 40-026 Katowice; tel.: 32 782 61 62,

www.nhavia.pl. Koordynator projektu: Anna Tereszynska.

Redakcja zastrzega sobie prawo dokonywania zmian tytutéw i w tekstach.
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NOWOROCZNA RADA SZIK, PODSUMOWANIA

13 stycznia 2026 r. odbyto sie
posiedzenie Rady Sekcji Zawodo-
wej Infrastruktury Kolejowej NSZZ
LSolidarnos¢” (SZIK). Podczas obrad
omoéwiono kwestie dotyczace wyna-
gradzania, bezpieczenstwa ruchu ko-
lejowego oraz zmian organizacyjnych
w PLK.

Pierwszym punktem obrad byto
oméwienie wdrozenia Protokétu do-
datkowego nr 16 do Zaktadowego
Uktadu Zbiorowego Pracy (ZUZP),
ktéry obowiazuje od 1 stycznia 2026
r, wraz z Porozumieniem okreslaja-
cym zasady wliczenia do wynagro-
dzenia zasadniczego dodatkéw za
prace w warunkach uciazliwych, szko-
dliwych dla zdrowia i niebezpiecznych
(piszemy o tym na stronie internetowej
www.szik-solidarnosc.org.pl).

Podsumowano réwniez akcje in-
formacyjng SZIK pn. ,Nie zgadzamy
sie na oszczednosci kosztem bezpie-
czenstwa”. Protest wynikat z przedsta-
wionych przez pracodawce projektéw
w zakresie zmiany drogowych instruk-
cji stuzbowych, ktére zmieniajg cze-
stotliwo$¢ ogledzin rozjazddéw i spo-
séb diagnozowania toréw. W trosce
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0 bezpieczenstwo i zatrudnienie, sek-
cja skierowata pisma do Zarzadu PLK
i Ministerstwa Infrastruktury oraz me-
diéw wyrazajgc sprzeciw wobec plano-
wanym zmianom.

W kolejnej czesci obrad oméwione
zostato pismo Ministra Infrastruktury
dot. wprowadzanych zmiany do Statutu
PLK. Maja one umozliwi¢ powotanie 2
pracownikéw do Rady Nadzorczej PLK.
Zebrani przyjeli uchwate w sprawie re-
prezentanta ,Solidarnosci” na przed-
stawiciela pracownikéw w RN PLK, kto-
rym zostat Henryk Sikora.

Rada przyjeta takze stanowisko ws.
zmian w Zespotach kolejowego ratow-
nictwa technicznego, w ktérym sprzeci-
wia sie zmniejszeniu liczby specjalnych
zespotéw ratowniczych w PLK, zmiang
ich kategorii i zmniejszeniu iloSci pra-
cownikéw w nich zatrudnionych.

Konczac czesé roboczg obrad Hen-
ryk Sikora, przewodniczacy SZIK pod-
sumowat najwazniejsze wydarzenia
zrealizowane przez sekcje w 2025
roku. Byt to wyjatkowy rok dla naszej
organizacji zwigzkowej, ktéra wieloma
inicjatywami uczcita 45. rocznice po-

wstania NSZZ ,Solidarno$¢” oraz 20.

| NOWE WYZWANIA

rocznice poswiecenia sztandaru sek-
cji.

Przewodniczacy przypomniat o ak-
cjach protestacyjnych prowadzonych
w obronie likwidowanych 6 1Z i wysit-
kach ograniczajgcych procesy ,opty-
malizacyjne” zatrudnienia w Spdice
oraz pétroczng batalie o zachowanie
ZUZP zakonczong podpisaniem Proto-
kotu dodatkowego nr 16.

Przewodniczacy SZIK podziekowat
takze 11 organizacjg zaktadowym, kté-
re finansowo wsparty w 2025 r. wyda-
wany przez SZIK biuletyn ,Solidarnos¢
w Peelka”. Byty to: ZLK Ostrow Wik.,
Zaktad Maszyn Torowych, ZLK Sosno-
wiec, ZLK Biatystok, ZLK Kielce, ZLK
Czestochowa, Dolkom Wroctaw, ZLK
Krakéw, ZLK Watbrzych, ZLK Tarnow-
skie G. i ZLK Gdynia.

Ostatnig czes$¢ spotkania wypetnity
zyczenia gosci oraz ks. Ryszarda Mar-
ciniaka — animatora Katolickiego Sto-
warzyszenia Kolejarzy Polskich, ktéry
po wspdélnym koledowaniu poprowa-
dzit zgromadzonych do dzielenia sie
tradycyjnym optatkiem.

Opracowat: Andrzej Van-Selow



